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Obecné prospésna spole¢nost Osoblazsky cech, o.p.s. byla zalozena v poloviné roku 2013.
Cinnost spole¢nosti Osoblazsky cech, o.p.s. spo¢ivd ve vykondvani obecnd prosp&$nych
¢innosti, které jsou uvedeny v Zakladdaci smlouvé spolecnosti. Tuto smlouvu o zalozeni
Osoblazského cechu, o.p.s. podepsaly ¢tyfi obce Osoblazska (Osoblaha, Divéi Hrad, Hlinka,
Slezské Pavlovice) 9. ¢ervence 2013. Rozhodnutim Spravni rady spolecnosti Osoblazsky cech,
o.p.s. dne 21. srpna 2015 byla zménéna pravni forma spoleCnosti na pravni formu ustav.
Od roku 2015 je tak nazev spolecnosti OsoblaZsky cech, z.ui. Ostatni Gidaje zustaly nezménény.

Zakladatelé

Divéi Hrad Hlinka Osoblaha Slezské Pavlovice

Ucelem ustavu jsou niz uvedené Cinnosti:

1. socidlni podnikdni, podpora vzniku socidlni firmy — se zaméfenim na rozvoj socidlné
podnikatelskych aktivit v osoblazském mikroregionu, v ¢innostech, které v tomto regionu
chybi (napf. v potravinafstvi a zpracovatelském pramyslu), podpora jinych pravnickych osob
pfi vzniku socidlni firmy (firmy zaloZené na principu definice socidlniho podniku),

2. tvorba mist pro dlouhodobé nezaméstnané osoby — jedna se o vytvafeni novych
pracovnich mist pro dlouhodobé nezaméstnané osoby osoblazského regionu s kumulaci
socialnich znevyhodnéni.

3. podpora socioekonomického rozvoje regionu — spoleCnost se zaméfi na podporu
socioekonomického rozvoje regionu a okoli a bude vyvijet aktivity vedouci k tomuto rozvoji.
4. poskytovani socidlnich sluZeb — spolecnost se bude ucastnit komunitniho pldnovani rozvoje
socialnich sluzeb na Osoblazsku a v piipad¢€ potiebnosti bude zajistovat urcité druhy socialnich
sluzeb dle zékona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpis.

5. porddani kulturnich, spolecenskych a vzdélavacich akci — spolecnost bude potadat
spolecenské, kulturni a vzdelavaci akce, které¢ povedou k prohloubeni povédomi o tradicich a
zvycich a které budou pfinosem pro mistni komunitu a pii potfddani téchto akci bude
spolupracovat s dal$imi subjekty v regionu.

6. vykondvdni komunitni socidlni prdce - spole¢nost bude vykonavat v zakladatelskych obcich
komunitni socialni praci a pii ni dodrzovat principy komunitni socidlni préace.
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Organy spolecnosti jsou

e Spravni rada
e Dozoréirada
e Reditel

Spravni rada
- je hlavnim rozhodovacim orgdnem spolecnosti, je jmenovana zakladateli, ma 6 Clent,
dba na zachovani ucelt, pro které byla spole¢nost zalozena, a na fadné hospodareni
s majetkem, svolava se alespon dvakrat ro¢n¢ a zZ jednani SR musi byt pofizen pisemny
zapis podepsany predsedou SR, voli i odvolava teditele, dohlizi na vykon jeho
pusobnosti a rozhoduje o pravnich jednéanich ustavu vici fediteli, schvaluje rozpocet,
radnou 1 mimotadnou ucetni zavérku a vyrocni zpravu ustavu,
- vroce 2017 se spravni rada sesla celkem 3x, a to ve dnech 28. 6. 2018, 29. 8. 2018
a13. 12. 2018,
- Cleny spravni rady v roce 2018 byli:
e Ing. Antonin Rous
e Bc. Lenka Drozdova
e Mgr. Marian Hrabovsky
e Marcel Chovancak (ptedseda spravni rady)
e Martina Jalamasova
e Grigor Caflakis

Dozor¢i rada
- je kontrolnim orgdnem spolecnosti, je jmenovana zakladateli, ma 3 ¢leny,
- vroce 2018 se dozor¢i rada sesla celkem 2X, a to ve dnech 28. 6. 2018 a 13. 12. 2018,
- Cleny dozor¢i rady v roce 2018 byli:
e Josef Bezdéda
e Magr. Jana Kocianova (piedsedkyné dozor¢i rady)
e Mgr. Dagmar Machanova

Reditel
- je statutarnim orgdnem spolecnosti, fidi ¢innost spolec¢nosti a jedna jejim jménem,
teditele jmenuje a odvolava SR, nesmi byt ¢lenem SR ani DR spole¢nosti, je opravnén
Ucastnit se jednani SR 1 DR s poradnim hlasem, ve vztahu k zaméstnanctim a externim
spolupracovnikiim je feditel vedoucim pracovnikem,
- teditelem spole¢nosti je Mgr. Jan Bezdek
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Organizacni struktura spolecnosti
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Podpora zaméstnanosti v roce 2018
Zvysovani zaméstnanosti a zameéstnatelnosti osob zijicich na Osoblazsku je jednim

vvvvvv
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Operacniho programu Zaméstnanost.

Realizace projektu ke zvySeni zaméstnanosti a zaméstnatelnosti

Nazev projektu:

r wr

Registracni ¢islo:

Anotace projektu:

Realizace projektu:

Projektovy tym:

Cil projektu:

Socialni zaclenovani osob na Osoblazsku a zvySeni jejich uspéchu na
otevireném trhu prace

CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_026/0003566

Cilem projektu je pomoci osobam z cilové skupiny zaclenit se zpét do
spolecnosti a na otevieny trh prdce prostrednictvim trech aktivit
projektu:

1. Pomoci programii pro ziskavani, obnovu a udrzeni pracovnich navyki
a dovednosti CS.

2. Vytvorenim ,,tréninkovych pracovnich mist” dosahnout fyzické
aplikace a ukotveni ziskanych dovednosti CS.

3. Prostrednictvim aktivni komunikace s podnikateli vytvorit vhodné
prostiedi pro uplatnéni CS na trhu prdce.

1.10. 2016 - 30. 9. 2019

Mgr. Jan Bezdek
Iveta Bezdédova
Jana Sulkova

1. Cilem je do konce realizace projektu pomoci osobam z CS v orientaci
na trhu prdace a ziskani dovednosti umoznujici uplatnéni na trhu prdce.
Jde o 195 osob. Z toho 105 o0sob v bagatelni podpore,
90 osob z CS - specializované pracovni poradenstvi, 60 osob -
specializované vzdélavaci semindre, 45 osob zapojenych do tréninkové
prdce - obnova pracovnich navyku a dovednosti.

Mevitelnost: Monitorovaci listy podporenych osob. Dohody o ucasti na
programu, vzdeélavact plany ucastnikii, evaluace postupu ucastnika.

2. Realizaci vzdeélavacich a nacvikovych seminari docilime ziskani ¢i
znovunabyti zakladnich dovednosti potrebnych pro hledani, ziskani a
udrzeni zaméstnani a spolupraci s navaznymi socialnimi sluzbami
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docilime aplikace nabytych znalosti a dovednosti do bezného Zivota v
kontextu komunity a rodiny. Bude usporaddano 120 vzdeélavacich
seminarii (600 hod) a 60 setkani - motivacne vzdelavaci kurz (300 hodin).
Meéritelnost: evaluacni zpravy, prezencni listiny, fotodokumentace

3. Prostrednictvim tréninkovych pracovnich mist aktivizujeme cilovou
skupinu, kterda tak ziska zakladni pracovni nadvyky, nabude pocitu
potiebnosti a tim vyrazné prispéjeme k zaclenovani CS do spolecnosti a
na otevreny trh prdce. Meritelnost: 45 smluv na tréninkové pracovni
misto. 11 zaméstnavateli ziska informace o zaméstnavani osob z CS
a budou usporadany 4 konference se zaméstnavateli. Sekunddrnim cilem
projektu je tedy kultivace zaméstnavatelského prostredi a snaha
0 zvySené zapojeni mistnich zaméstnavatelu do specifickych probléemu
Osoblazského regionu a CS zaclenit se zpét do spolecnosti a na oteviceny
trh prdace. Zejména pak kombinaci pracovniho poradenstvi, ziskavani
pracovnich dovednosti a vhodné zvolenych vzdélavacich aktivit.
Podpuirnou aktivitou programu je navazani a udrzeni kontaktu se
zamestnavateli z regionu z cilem podporit destigmatizaci CS a podporit
tak moznosti zaméstnanosti CS v misté bydliste.

Mevitelnost: Evaluacni zpravy, prezencni listiny, fotodokumentace

Rozpocet projektu: 8./45.938,46 K¢

Donator: Evropsky socidlni  fond prostrednictvim Operacniho programu
Zaméstnanost

Vystupy projektu k 30. 09. 2018:

Pracovni poradenstvi funguje v kazdé ze ctyr obci dva dny v tydnu (Po a St v Divéim
Hradé a Osoblaze, Ut a Ct v Hlince a ve Slezskych Pavlovicich). Pracovni poradci jsou
pritomni 8 hodin denné v poradné a provadi uikony tak, jak byly popsany v ramci Zadosti. Spolu
s nimi je pritomen socialni pracovnik, ktery komunikuje s ucastniky projektu, kteri potiebuji
resit zaleZitosti mimo pracovni poradenstvi. Pri vstupu do projektu je s ucastniky sepsana
Dohoda vstupu do projektu (k 30. 9. 2018 je celkem 103 Dohod), vypinén Monitorovaci list
podporenych osob (k 30. 9. 2018 celkem 103 listi) a je s ucastniky postupné nastaven
vzdélavaci plan (k 30. 9. 2018 je celkem 103 pldanii). Planovany pocet ucastnikii je oproti pldanu
v projektové Zadosti o 14 ucastniku vice.

Doposud bylo doporuceno v ramci realizace projektu celkem 16 ucastnikii na tréninkové
pracovni misto. Ta byla vytvorena témito zaméstnavateli: Obec Slezské Paviovice; Okrasna
zahrada Osoblaha; Bc. Lenka Drozdovda, Harmonie p.o.; Monika Bernatakovad, Osoblazské
odpady, s.r.o.; Obec Osoblaha,; Obec Divéi Hrad; Domov pro seniory Osoblaha, prispévkova
organizace; Sladké Osoblazsko, s.r.o. Ucastnici projektu byli zarazeni na tréninkovad pracovni
mista: pomocny administrativni pracovnik, pomocny délnik, délnice v péstebni cinnosti,
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pomocny délnik na farmé, manipulacni délnik, pomocny délnik, cisnik, pracovnik v socialnich
sluzbach.

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost
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Podpora secidlnino podnikdni v roce 2018

V roce 2017 obdrzela obchodni spolecnost Sladké Osoblazsko, s.r.o0., kterd je ze 100%
vlastnéna spoleénosti Osoblazsky cech, z.1., dotaci od Utadu prace Ceské republiky v ramci
projektu ,,Prilezitost déla(t) zaméstnance na zaméstnani jedné osoby z cilové skupiny. Diky
této dotaci vzniklo pracovni misto dé€lnika ve vyrobné a vyrabi se tak dZemy a marmelady i
v roce 2018. Z diavodu predfinancovani pracovnika a ndkupu velkého mnozstvi zasob za ,,lepsi‘
dodavatelské ceny byl vysledek hospodafeni obchodni spole¢nosti za rok 2018 celkem - 3 tisic
korun. Tento stav je zpasoben nejen poskytnutou dlouhodobou finanéni vypujckou
od zakladatele obchodni spolecnosti, ale také velkym mnozstvim zasob (cukru, sklenic) a jiz
vyrobenych dzemt a marmelad.

Osoblazsky cech, z.u. / Hlinka 25 / 793 99 Osoblaha
tel.: 554 642 043 / email: info@osoblazskycech.cz / www.osoblazskycech.cz
DS: wq59pi3 / & aétu: 2000961839/2010 / 1C: 019 37 324



Podpora socioekonomického rozvoje v roce 2018

V ramci socioekonomického rozvoje se spolecnost v roce 2018 zaméiila na podporu

bydleni v obecnich a soukromych bytech prostfednictvim komunitni socialni préace, kdy
od 1. ledna 2017 neziskova spolecnost realizuje projekt v rdmci vyzvy €. 26 Operacniho
programu Zameéstnanost Komunitni prace na severnim Osoblazsku.

Nazev projektu: Komunitni prdce na severnim Osoblazsku

Registracni ¢islo:  CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_026/0003894

Anotace projektu: Projekt je zacilen na realizaci komunitni prace v obcich Osoblaha, Divéi

Hrad, Slezské Pavlovice a Hlinka prostrednictvim prac. tymu kom.
pracovnikit a socialniho pracovnika metodou komunitni socialni prace
realizaci Sesti KA. Projekt ma celkem pét cilit ve vztahu ke komunite a
statni sprave v danych obcich za vyuziti dosud nastavenych mechanismii
za vyuziti spoluprdce s NNO a dalsimi partnery.

Realizace projektu: 1.1.2017 - 31.12. 2019

Projektovy tym: Be. Martina Grivalskad

Petr Lastovica
Richard Jurcenko

Cil projektu:

1.

Cilem je ukotveni principu predavani informaci smerem od komunity ke statni sprave a
naopak k 31.3.2017 a zajisténi participace komunity na rozhodovacich procesech vné i
uvniti- komunity k 31.12.2019 (vytvoreni a ukotveni mechanismii, které zajisti postupné
zapojovani nove prichozich obéanu do deni v obci, vzbuzeni zajmu o participaci na
zvySovani (nebo alespon udrzeni) kvality bydleni a sousedskych vztahii v lokalite,
aktivizaci clenii komunity zvysit soudrznost a dlouhodoby.

Cilem projektu je vybudovani komunitnich prostor v obcich Osoblaha, Divéi Hrad,
Slezskeé Pavlovice a Hlinka k 31.3.2017.

Cilem je vytvoreni a aplikace , Pravidel pro vyuzivani komunitnich prostor a
rozhodovacich procesu® k 31.1.2017 a zajisteni participace a vlastnéni procesu a
vysledkit komunitou k 1.12.2019.

Zajisteni interakce komunity s vetsinovou spolecnosti k 31.12.2019. Bude usporaddno
6 spolecenskych akci dle vybéru a zajmu komunity s ucasti vetsinové spolecnosti
(sportovni utkani, divadlo, organizace détského dne a pod.).

Zajisteni socidlnich a vzdeélavacich aktivit ve prospéch komunity k 31.12.2019.

Rozpocet projektu: 6.542.407,50 K¢
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Donator: Evropsky socidalni  fond prostrednictvim Operacniho programu
Zaméstnanost

Vystupy projektu k 31. 12. 2018:

Do aktivit projektu se ze vSech ctyr obci zapojilo celkem 504 0sob z cilové skupiny projektu.
Kazdy tyden jsou v jednotlivych obcich poradany volnocasové a sportovni setkani a poradaji
se komunitni setkani. Komunitni centra jsou mistem, kde se kazdy miize realizovat, objevit néco
nového ci travit volny cas s komunitou nebo resit své problémy v oblasti bydleni apod.
Jednotliva komunitni centra se zaroven aktivné podili na kulturnich a spolecenskych akcich
V jednotlivych obcich. Namatkou muzeme vzpomenout letni grilovani v Divcéim Hrade,
sousedské posezeni ve Slezskych Pavlovicich nebo vanocni jarmarky v Divéim Hradeé, Osoblaze
a ve Slezskych Pavlovicich.

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost
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Podpora socidlnich sluzeb

V ramci podpory socidlnich sluzeb byl pfipraven projekt spolu s partnerem Obci
Osoblaha k podpofte stiednédobého planovani rozvoje socialnich sluzeb na Osoblazsku. Tento
projekt byl zahajen 1. 9. 2017.

Nazev projektu: Strednédobé planovani rozvoje socialnich sluzeb na Osoblazsku

Registracni ¢islo:  CZ.03.2.63/0.0/0.0/16_063/0006572

Anotace projektu: Projekt je zaméren na zajisténi relevantnich podkladii pro zajisténi
mistni a casové dostupnosti socialnich sluzeb prostiednictvim vytvoreni
Strednédobého pldanu rozvoje socialnich sluzeb metodou komunitniho
planovani. Proces je nastaven v souladu s z. 108/2006 Sb., Kritérii kvality
planovani (doporucujici material MPSV) a dokumentem Minimalni
kritéria planovani rozvoje SSL na krajské urovni. Soucasti projektu je
zapojeni vsech obci POU Osoblaha a vytvoreni modelu spolufinancovani
SSL v ramci AP.

Realizace projektu: 1.9.2017 - 31. 8. 2019

Projektovy tym: Lucie Kulova
Bc. Lenka Tichavskd
Fidici skupina a dvé pracovni skupiny

Cil projektu:

Primarni cil:

1) Zpracovany dokument Strednedoby plan rozvoje socialnich sluzeb na Osoblazsku 2019-2021
schvaleny zastupitelstvem obce Osoblaha, Zadatelem a vzat na védomi nebo schvaleny
zastupitelstvy obci POU Osoblaha. Termin: 4/2019. Dolozeno dokumentem SPRSS na
Osoblazsku 2019-2021 (25 ks) a usnesenimi rady mésta Osoblaha a zastupitelstev obci 6 POU
Osoblaha.

2) Predlozeni navrhu zpracovaného AP (provadéci dokument SPRSS) jako lokalni site SSL s
navrzenym modelem spolufinancovani SSL zast. obce Osoblahy a zastupitelstviim obci POU
Osoblaha. Termin: 8/2019. Dolozeno dokumentem AP a ditvodovou zpravou do zast. obce
Osoblaha a ditvodovymi zprdavami do zastupitelstev obci POU Osoblaha.

3) zapojené zbyvajici obce (Bohusov, Rusin a Slezské Rudoltice) do procesu SPRSS, aby SSL
byly koordinovany na celé nizemni pusobnosti POU Osoblaha. Termin: 8/2019. Dolozeno
informovanym souhlasem obci se zapojenim do procesu SPRSS (celkem 6 obci)

4) zprostiedkované informace obyvateliim socidlné vyloucené lokality Osoblazska o socidlnich
a navaznych sluzbach s regionalni i nadregiondlni piisobnosti prostrednictvim E-katalogu
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(webova interaktivni aplikace). Termin: 8/2019. Dolozeno existenci webové aplikace
na webovych strankadch Zadatele. Ddle pak tisteny Katalog poskytovatelii pro osoby v socialnée
wloucené lokalite. Termin: 8/2018 DolozZeno existenci vytiskit (94 ks).

Rozpocet projektu: 2.095.675,50 K¢

Donator: Evropsky socidalni  fond prostrednictvim Operacniho programu
Zaméstnanost

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost
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Kulturni a spolecenské akce v roce 2018

Osoblazsky cech, z.u. byl zalozen v roce 2013. V roce 2018 tak oslavil 5 let od svého

zalozeni. Vedeni spolecnosti proto ptipravilo Pivni slavnosti jako oslavu tohoto vyroc¢i. Tyto
slavnosti se konaly 23. ¢ervna 2018 na hfisti v obci Divéi Hrad.

PrvNf SLAVNOSTI

23 CERVNA 201 8

y skupiny FIRELOVERS.

\:;:v rohliku, grilov

cech, z. 1. za fi

S VAYBruntalsko
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Aktivity v dalSich organizacich v roce 2018

e Klastr socialnich inovaci a podnikii SINEC - spole¢nost je ¢lenem této klastrové
organizace,

e Plénum Lokalniho partnerstvi pro socioekonomicky rozvoj Osoblazska - spolecnost je
¢lenem, ucastni se jednani a v ramci pfipravenych projektovych fichi ve Strategickém
planu socialniho zac¢leniovani piipravila dva navrhy projektovych zadosti,

e MAS Krnovsko - spole¢nost je ¢lenem - partnerem a podili se na realizaci CLLD.
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Spoluprdace a podpora v roce 2018
V ramci své Cinnosti spolecnost Osoblazsky cech, z.i. aktivné spolupracovala se
zakladatelskymi obcemi — Divéi Hrad, Hlinka, Osoblaha, Slezské Pavlovice a s dal$imi

partnery — Althaia o.p.s., Pfemyslovsky dvir, Klastr socidlnich inovaci a podniki SINEC,
Mikroregion — Sdruzeni obci Osoblazska, MAS Rozvoj Krnovska.

Div¢i Hrad Hlinka Osoblaha Slezské Pavlovice

ROZVOJ KRNOVSKA

oPS O

REGION V POHYBU

Moravskoslezsky
kraj

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost
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Kontaktni udaje spolecnosti
Osoblazsky cech, z.u.

Sidlo: Hlinka 25, 793 99 Osoblaha
IC: 019 37 324

Telefon: 554 642 043

Email: info@osoblazskycech.cz
bezdek@osoblazskycech.cz

Webova stranka: www.osoblazskycech.cz
Datova schranka: wq59pi3

Cislo Gétu: 2000961839/2010 vedeny u Fio banka, a.s.

Osoblazsky cech, z.u. / Hlinka 25 / 793 99 Osoblaha
tel.: 554 642 043 / email: info@osoblazskycech.cz / www.osoblazskycech.cz

DS: wq59pi3 / & tétu: 2000961839/2010 / IC: 019 37 324


mailto:info@osoblazskycech.cz
http://www.osoblazskycech.cz/

Udetni zavérka k 31. 12. 2018

pocle whatko C00Z02 86, ROZVAHA otk g
v plném rozsahu ke dni
31.12. 2018
jednotky: 1000 K¢ f’ﬁmﬁ?m ;?m:ym bydidte
Tele) Hlinka 25
Hlinka
01937324 79389
Oznaceni AKTIVA Cislo | Bazné Oéetni obdobi Minulé G&. obdobi
o Brutio Korekce Netto Netio
s 0 ¢ | 1 2 3 4
| AKTIVA CELKEM 001 3285 3285, ;
8. Stala aktiva . 003 7 , 7
B.1II. Diouhodaby finanéai majatak - 027 7 1 ! N
8.1 Podlly - oviadana nebo oviadajicl osoba 028 7 | 7
C. | Obézna akiiva 037 3278 3278
cil, | Ponledavky 045 80 60
c.i.2 Kratkodoné pohledvky = 057 80 | 60
Cll.22.  |Poniedavky - oviddana nedo ovidajici osoba 059 = 80 | 80
CIV. Pendzni prostfedky 071 3218 3218
C.v.1, Pendini prostfedicy v pokladng or2 33| a3
CAV2. | Pensini prostiedky na itzech 073 3185 3185
Oznadeni PASIVA Cislo Stav v bazném Stav v minulém
Fadku Géatnim obdobi GEetnim obdobi
a b c 5 6
PASIVA CELKEM 078 | 3285
A |Vesnikepis 079 92
AV Vystedek hospodaleni minulyeh let (+/-) 095 73]
AV Nerozdélany zisk nebo neuhrazena zirdta minuyen let (+-| 096 73
AV, Vysladek hospodafeni bézného Geatniho obdab (+-) 098 18 o
B.+C. | Cazizdroe 100 363
C [ Zavazy - 108 383
c.. Krétkodobé zavazky 122 B T
cll4 Zavazky z obchodnich vatahl 128 B
c.la Zavazky ostatni 132 355
ClI8.3. | Zavazkyk zaméstnancim 135 202
C.1.84. | Zavazky ze socidinho zabezpeteni a zdravotnho pogiian | 136 102
C..85 Stat - dafové zavarky a dotace 137 42
C87. | snezavazky 139 10
D. Casove rozliseni pasiv 140 2830
D.2. | Vynosypristichobdobl 142 2830
Sestaveno one: W_tﬂ Podpisovy zaznam statutamino organu Uéetni jednatky
H|l°nl.<:z‘;l:93 99 Osoblah@ | neco podpisoy zaznam fyzicks oeow
31.03.2019 |&: 019 37 324 2- Mgr. Jan Bezdék (/ K
Pravni farma G2elni jednotky Predma! podnikani Foan.

zapsany Ustav

Osoblazsky cech, z.4. / Hlinka 25 / 793 99 Osoblaha
tel.: 554 642 043 f email: info@osoblazskycech.cz f www.osoblazskycech.cz

DS: wq59pi3 / &

Gctu: 2000961839/2010 / 1C: 019 37 324




Minimain| zivazny vyéel informac!

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

Obchodni firma nebo |iny ndzev iéatnl jednotky

podie vyhibliky £300/002 80 Osoblazsky cech, z.0.
v piném rozsahu ke dni
31.12. 2018
. Sidio nebo bydlI£18 Géatni jadnoticy
jednotky: 1000 K& a misto podnikani, li$ii se od mista bydii&e
iICo Hlinka 25
01937324 Hiinka
79399
Oznadeni VYKAZ ZISKU A ZTRATY Cislo Skuteénost v bézném Ucatnim obdobi
fadku - —
sledovanam minulém
a b c = 1 B g
A - Vykonova spotieba B 003 | ?5_7 ]
A2 | Spotfeba matarislu 3 enoruio S 005 108 -
A3 Sluzby . 006 850
‘ D. Osobni naklady L 909_ 4375
DA, Mzdoveé naklady 010 3423
D.2. Naklady na socidini zabezpedeni, ndravotn( pojistén a ostatni naklady 011 953
D.2.1. Nitklady na socidint zabazpeteni a zdravotni pojtani 012 934
D22 Ostatni ndklady B 013 19
. Ostatnl provozni vinosy 02_0 5351
3. Jiné provozni vynosy - 023 5351
= - Provoznl vysledek hospodafeni (+1-) o 030 19
.y Vysledek hospodaleni pfed zdandnim (+/+) 049 18
:_ 4 Vysladek hospodafeni po nd-ngnj S~_J ) 053 18 =
o Vysledek hospodat‘!m za udetni obdobi (o:-) . 055 18
* Clstyobtaluu&e!nlobdobl’loIl’lll*N*V*Vl‘Vll 056 5351 I
Osobladsky cech, z.0. 7
Sestaveno dne: Podpisovy zéznam statutimiho organu (letni jednotky 1
Hiinka 25, 793 99 Osoblaha | o sodpisovy zaznam fzicke osoby, k
31.03.2019 |8: 019 37 324 2= | Mgr. Jan Bezdék }/\_’
Pravni forma Ugetni jednotky Pradmét podnikani :
zapsany ustav
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OsoblaZsky cech, z.0., IC 01937324, Hiinka 25, 793 99
Pfiloha k Géetni zavérce sestavena k 31.12.2018

PRILOHA K UCETNi ZAVERCE
sestavena k 31. 12. 2018

Osoblazsky cech, z.0.

Hlinka 25, 793 29 Osoblaha, IC: 01937324
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Osoblazsky cech, z.0., 1€ 01937324, Hiinka 25, 793 98
Pfiloha k Uéetni zavérce sestavena k 31.12.2018
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OsoblaZsky cech, z.0., IC 01937324, Hiinka 25, 793 92
Pfiloha k (iéetni zavérce sestavena k 31.12.2018

I. Zakladni udaje

Ugetni obdobi:

Nazev:

Sidlo organizace:

Pravni forma:
Statutami organ
Reditel:

Datum vzniku:

Uéel, HI, Ginnost:

Vedlejsi Einnost:

Zakladatel:

Vklad:

01.01.2018 - 31. 12, 2018

Osoblazsky cech, z.0.

Hiinka 25, 793 99 Osoblaha

zapsany ustav

Mar. Jan Bezdék

15. srpna 2013

socidini podnikani, podpora vzniku socialni firmy tvorba mist pro
dlouhodob& nezaméstnané osoby podpora socioekonomického

rozvoje poskytovani socidlnich sluZzeb pofadani kulturnich,
spolecenskych a vzdélavacich akci

Vyroba, obchod a sluZby neuvedené v pfilohach 1 az 3
Zivnostenského zakona, Hostinska ¢innost, Prodej kvasného lihu,
konzumniho lihu a lihovin

Obec Osoblaha, Obec Hlinka, Obec Divéi Hrad, Obec Slezské
Pavlovice

Vklad se v pené&Zité nebo nepenézité formé nesjednava
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Osoblazsky cech, z.0., IC 01937324, Hiinka 25, 793 99
Priloha k Oéetni zavérce sestavena k 31.12.2018

Il. Obecné ucetni zasady

1.1, Dlouhodoby majetek

Organizace eviduje v dlouhodob&ém hmotném majetku hmotny majetek s dobou
pouzitelnosti vy3Si nez 1 rok a s pofizovaci cenou vy$si nez 40.000 KE, uctuje o ném
na uctech dlouhodobého majetku a vykazuje ho v rozvaze.

Hmotny majetek v pofizovaci cené niz$i nez 40.000 K¢ Gctuje organizace do
nakladd. Hmotny majetek v pofizovaci cené vys$si nez 3.000 K¢, ale nizsi nez 40.000
K¢ s dobou pouziteinosti delSi nez 1 rok eviduje organizace na Gctu 028.

Organizace eviduje v dlouhodobém nehmotném majetku nehmotny majetek s dobou
pouziteinosti vySsi nez 1 rok a s pofizovaci cenou vy$si nez 60.000 K¢.

Nehmotny majetek v pofizovaci cené ni2si nez 60 tis. K& uctuje organizace do
nakladu. Nehmotny majetek v pofizovaci cené vySSi neZ 7.000 K¢, ale nizSi nez
60.000 K¢ s dobou pouZitelnosti deldi neZ 1 rok eviduje organizace na uétu 018

Il.2. Cenné papiry a podily
11.3. Zasoby

Il.4. Pohledavky

Pohledavky se ocenuji pfi svém vzniku jmenovitou hodnotou, Organizace bé&iné
netvofi opravné polozky. O pfipadné tvorbé opravné polozky muze rozhodnout reditel
organizace.

11.5. Cizoménové transakce

Organizace neuctovala v roce 2018 o cizoménove transakci

11.6. Casové rozlideni

Organizace Uétuje o vynosech pfistich obdobli, a to v pfipadé jiz pfijatych, ale zatim
nepouZitych dotaci.

1.7. Bezuplatné nabyty dlouhodoby majetek, investi¢ni dotace a dary

Ve vlastnim jméni na Gctu skupiny 901 — Vlastni jméni organizace uctuje o vkladu ve
vysi 4500 - KE.

I1.8. Vefejna sbirka
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Osoblazsky cech, z.u., IC 01937324, Hiinka 25, 793 99
Priloha k Gcetni zavérece sestavend k 31.12.2018

11.9. Prijaté dary a dotace

V organizaci se Gétuje o piijatych individudlnich darech, a to pfimym zapisem na Uctu
211 - Pokladna nebo 221 — Bankovni ucet, proti G&tu 648 100.

Prijaté dotace jsou prostiedky poskytnuté z vefejnych zdrojd, tedy zejména ze zdroju
statniho rozpoétu, z rozpoctl izemné samospravnych celkd apod.

O téchto prostfedcich Gétuje organizace pfi pfijeti na zavazkovych Gctech skupiny 34,
popfipadé rovnou ve vynosech na uétu 648 — Provozni vynosy. V pfipadé, Ze neni
celé prijata ¢astka dotace do konce roku utracena, je zbyla ¢astka vykazana jako
vynos pristich obdobi na Gétech skupiny 38. V pfipadé, Ze je utraceno v ramci
dotovaného projektu vice neZ bylo zatim v ramci dotace pfijato, G¢tuje organizace na
vrub Uétu skupiny 384 — piijmy pfistich obdobi ve prospéch Gctu 648 — Provozni
vynosy, tak aby vysledek hospodafeni z dotace byl vzdy nulovy.

11.110. Viastni jméni

Vlastni jméni ve vySi 4500.- Tvofi pfispévky, které zakladajici obce do spolecnosti
viozily,

11.111. Dan z prijma

Organizace je vefejné prospé$nym poplatnikem v souladu s §17a zakona
¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijm{, ve znéni pozdéjsich pfedpisu (dale jen ZDP).
Organizace uplatfiuje osvobozeni darl podle §19b odst. 2 b) ZDP vzdy, kdyZ je to
mozne.

Ill. Dopliujici tdaje k vykazum

lI.1. Dlouhodoby majetek

Spolecnost nedisponuje diouhodobym majetkem.

1I1.2. Podily, podilové listy, dluhopisy, akcie

Organizace viastni 100% podil ve spoleénosti Sladké OsoblaZsko, s.r.o.

111.3. Dluhy po splatnosti z titulu dani, socialniho &i zdravotniho pojisténi
Organizace zadné takové diuhy neeviduje.
11l.4. Dlouhodobé zavazky

Organizace neeviduje zadné dlouhodobé zavazky se splatnosti delSi nez 5 let od
rozvahového dne.
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Osoblazsky cech, z.0., I1C 01937324, Hiinka 25, 793 99
Pfiloha k Uéetni zavérce sestavena k 31,12.2018

IIl.5. Majetek neuvedeny v rozvaze

Kromé& drobného majetku na U¢tu 028 neeviduje organizace Zadny majetek
neuvedeny v rozvaze.

IIl.6. Zavazky nevykazané v rozvaze

Organizace neeviduje zadné zavazky, které by k rozvahovému dni nebyly vykazany
v rozvaze.

111.7. Osobni naklady

Clentm organt v roce 2018 nebyly jim poskytnuty ani zadné pujéky, Gvéry, zaruky &
jina pinéni. Clenové organl nemaji 2adnou Géast v osobach, s nimiz organizace v
roce 2018 uzavrela smiuvni vztahy.

111.8. Odména pfijata statutarnim auditorem

Organizace povinnosti auditu Géetni zavérky nepodiéha

1.9, Naklady a vynosy mimofadné svym objemem nebo puvodem

V roce 2018 nevykazuje organizace zadné naklady nebo vynosy, které by byly
mimofadné svym puvodem nebo objemem.

I11.10. Zastavy a ruceni

Majetek organizace neni zatizen Zadnym zastavnim pravem.
Organizace neposkytla ani nepfijala zadna ruceni,

11l.11. PFijaté dotace a dary

V roce 2018 byly prijaty nasledujici dotace a dary:

Poskytovatel Castka Komentar B
MPSV - soc. zaclenovani 1211 602,48 -
MPSV - SPRSS 362 901,25 |
MPSV — kom. prace 994 267,70
MPSV — kom. prace 1029 820,10
MPSV - SPRSS 462 028,61
MPSV - soc. zaclefiovani 1105 156,28
Obec Hlinka 20 000,00
Obec Divéi Hrad 45 000,00
Obec Osoblaha 30 000,00
Obec Slezské Pavlovice 30 000,00
Bc. Jana Jufenova, MSc. 8 330,00
Zdenka Bezdékova 6 590,00
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OsoblaZsky cech, z.0., IC 01937324, Hiinka 25, 793 99
Pfiloha k Uéetni zavérce sestavena k 31.12.2018

111.12. Vysledek hospodafeni a dan z prijmu

Vysledek hospodareni za rok 2017 byl pfeveden do nerozdéleného zisku minulych
let.

Za rok 2018 organizace vykazuje zisk ve vysi 18 422,00 K¢.

ZAaklad dané byl zaokrouhlen a snizen na 0 K& uplatnénim snizeni zakladu dané
v souladu s §20 odst. 7 ZDP.

11.13. Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni
ucéetni zavérky

Mezi rozvahovym dnem a okamZikem sestaveni Uéetni zavérky nenastaly Zadné
vyznamné udalosti.

V Hlince 29. bfezna 2019

Statutami organ: /i
Mgr. Jan Bezdék [f, ! 0’\/\

Reditel

Osoblaisky cech, z.0.
Hiinka 25, 793 99 Osoblaha
I6: 01937324 -2

-

Sestavila:
Katerina Foldynova
ucetni

/
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Vyrocni zprava spole¢nosti OsoblaZsky cech, z.u. za rok 2018 byla schvdlena Spravni radou

spolecnosti na jejim jednani dne 24. cervna 2019.

V Hlince dne 24. ¢ervna 2019

Mgr. Jan Bezdeék, v.r. Marcel Chovancak, v.r.

reditel spolecnosti predseda spravni rady
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